CUSTOMER SUCCESS STORY

RLKEZ . Joblift

heue Mitarbeiter:innen
fur Lager & Produktion

Die Herausforderung

1. Hoher Zeit- und Arbeitsaufwand:

¢ Fiir die eigenstandige Bewaltigung des
Recruiting-Prozesses, einschlieBlich dem Schalten von
Stellenanzeigen, Durchfiihren von Telefonaten und dem
Bewerbungsmanagement, gab es keine internen
Ressourcen.

2. Unerfahrenheit im Social Recruiting:

¢ RLK Klimatechnik war sich zwar der Vorteile des Social
Recruiting bewusst, wusste jedoch nicht, wie es effektiv
umgesetzt werden kann. Wo halt sich die Zielgruppe auf
und wie erreiche ich diese? Das waren Fragen, die zuvor
nicht beantwortet werden konnten.

3. Unzufriedenstellende Erfahrungen mit friiheren Partnern:

¢ Die Zusammenarbeit mit vorherigen Recruiting-Partnern
erbrachte nicht die gewiinschten Ergebnisse, da entweder
keine oder nicht die richtigen Kandidat:innen gefunden
werden konnten.

Joblift
SCOUT

Ay
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Einstellungen fiir die
7 ausgeschriebenen Stellen

innerhalb kurzer Zeit

> 5 o 0 qualifizierte Bewerbungen

Erneute Beauftragung
9 X von Joblift fur weitere

Stellenausschreibungen

K

Klimatechn

Die Losung

Joblift SCOUT Core und Plus

Erstellung von Candidate Personas und anschlieBende
Optimierung der Stellenanzeigen, gemeinsam mit
Joblifts Customer Success Team

Unter Einsatz von Joblifts Recruiting Kl konnten die
Stellenanzeigen genau dort ausgespielt werden, wo sich
die Kandidat:innen online aufgehalten haben.

So wurde die groBtmaogliche Anzahl an qualifizierten
Bewerbungen generiert

Individuelle Performance Marketing und Social Media
Kampagnen und dessen Ausspielung auf liber 150
High-Quality-Marketingkanalen

“Noch nie haben wir mit einem Partner so viele
qualifizierte Bewerbungen erhalten und die Stellen
erfolgreich besetzen k6nnen. Was mir besonders
gefallt? Joblift versteht uns und geht zu 100% auf
unsere Anforderungen und Wiinsche ein. Sie wissen
genau, wo sich unsere Zielgruppe online aufhalt und wie
man sie am besten erreicht.”

GERRIT KUHFURB
BETRIEBSLEITER - RLK KLIMATECHNIK GMBH & CO. KG

Uber RLK Klimatechnik

Die Firma Ralf Leopold Klimatechnik GmbH & Co. KG ist ein
Produzent und GroBhandler von Luftungs- und
Klimakomponenten. Seit 1991 produzieren und beliefern sie
ihre Kund:innen bundesweit mit Luftkanalen,
Wickelfalzrohren, Handelswaren und Sonderkomponenten.
Sie betreuen ihre Kund:innen in der Beratung, Planung und
Ausfuhrung im Bereich Liftungs- und Klimatechnik.

2¢2 Rund 50 Mitarbeiter:innen

© Unbefristete Arbeitsvertrage und
ein sicherer Arbeitsplatz

W% Personlicher und respektvoller Umgang

< Gleichberechtigung flir Mitarbeiter:innen verschiedener
Berufsgruppen, z.B. Zugang zu Firmenwagen
fur alle Berufsgruppen




